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Projekt „Aktywność szansą na zmiany” współfinansowany przez Unię Europejską

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

pieczęć zamawiającego 

 Strzelin, 26.07.2017r.

PCPR/EFS/ZP/6/2017

ZAPYTANIE OFERTOWE

NA  ŚWIADCZENIE USŁUG HOTELARSKO GASTRONOMICZNYCH Z WYNAJMEM SAL

 W  RAMACH REALIZACJI PROJEKTU 

„AKTYWNOŚĆ SZANSĄ NA ZMIANY” 

W związku z realizacją projektu „Aktywność szansą na zmiany”  realizowanego w ramach  Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, Oś Priorytetowa 9 - Włączenie społeczne, Działanie 9.1 - Aktywna integracja, zwracamy się z zapytaniem ofertowym o cenę usług hotelarsko gastronomicznych z wynajmem sal. 
1. Zamawiający

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Strzelinie

57-100 Strzelin, ul. Kamienna 10
2. Tryb udzielenia zamówienia
Zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w „Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020”. Zamówienie stanowiące przedmiot niniejszego zapytania jest finansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
3. Opis przedmiotu zamówienia
KOD CPV: 

55100000-1 usługi hotelarskie
55120000-7 usługi hotelarskie w zakresie spotkań i konferencji 
4-dniowa usługa hotelarsko gastronomiczna dla 45 osób (w tym 22 osób niepełnosprawnych w stopniu znacznym)  w terminie 28-31 sierpnia 2017 roku.
Świadczenie usług polega na zapewnieniu noclegów, wyżywienia oraz udostępnienia zaplecza szkoleniowego i sprzętu podczas zajęć w obiekcje 

Obiekt musi spełnić następujące warunki szczegółowe:

1) Hotel/ośrodek musi być całkowicie dostosowany do potrzeb osób niepełnosprawnych 

Poprzez dostosowanie, o którym mowa powyżej rozumie się:
-  Dostosowanie ciągów komunikacyjnych do poruszania się na wózkach inwalidzkich (podjazdy, windy) polegające przede wszystkim na tym, że:

· korytarze i pokoje hotelowe nie powinny mieć wykładziny utrudniającej poruszanie się wózkiem inwalidzkim,

· drzwi wejściowe oraz drzwi pomieszczeń ogólnodostępnych a także drzwi pokoi przeznaczonych dla gości poruszających się na wózkach powinny mieć odpowiednią szerokość, podobnie jak korytarze,

· aby wykręcić wózkiem trzeba przynajmniej 150 cm szerokości,

 przystosowana powinna być także przestrzeń służąca spożywaniu posiłków.

- dostosowanie pokoi i łazienek dla osób poruszających się na wózkach polegające przede wszystkim na tym, że:

· w przypadku łazienki brak progu lub brodzika przy prysznicu,

· siedzisko i uchwyty pod prysznicem,

· uchwyty umożliwiające podparcie przy toalecie oraz możliwość swobodnego podjazdu pod umywalkę,

· miejsce na wózek inwalidzki przy toalecie

- pokoje hotelowe, powinny umożliwiać swobodne manewrowanie w nich wózkami inwalidzkimi, tj. przede wszystkim dojazd do łóżka powinien być swobodny – umożliwiający przemieszczenie się bezpośrednio z wózka na łóżko bez konieczności ingerencji osób trzecich.

- Dostosowanie Sali restauracyjnej dla osób poruszających się na wózkach inwalidzkich polegające przede wszystkim na tym, że w restauracji powinien znajdować się stół lub stoły umożliwiające spokojne podjechanie wózkiem w podobny sposób, jak podsuwa się krzesło pod stół, aby zjeść komfortowo.

2) Wszystkie pokoje z pełnym węzłem sanitarnym.

3) Zakwaterowanie uczestników w pokojach dwuosobowych uwzględniające płeć uczestników,  a w przypadku nieparzystej liczby osób zapewnienie pokoju jednoosobowego lub dwuosobowego do pojedynczego wykorzystania. Zamawiający wymaga aby Wykonawca zagwarantował oddzielne łóżko dla każdego uczestnika.
4) Zapewnienie zakwaterowania uczestników i organizatorów w pokojach przed rozpoczęciem zajęć  w dzień przyjazdu.

5) Zapewnienie na sali szkoleniowej, przez cały okres trwania zajęć, wody mineralnej.

6) Po wykwaterowaniu zapewnienie wydzielonego pomieszczenia w celu przechowania bagażu od wymeldowania do zakończenia zajęć.

7) Zapewnienie zaplecza szkoleniowego spełniającego następujące wymagania:

· 2 klimatyzowane sale do przeprowadzenia zajęć, przystosowane do wielkości grupy i rodzaju zajęć, z oknem i dostępem do światła dziennego,

· musi posiadać odpowiednie oświetlenie i właściwą temperaturę, 
· Musi być wyposażone w rzutnik multimedialny, stolik pod rzutnik, ekran do projekcji lub białą ścianę odpowiedniej wielkości, tablicę flipchart + odpowiednie kartki oraz pisaki, krzesła, stoły/stoliki. 
UWAGA: Nie dopuszcza się realizacji zajęć w sali, w której podawane są posiłki (śniadanie, obiad, kolacja),

8) zapewnienie możliwości oznakowania plakatami holu, wejść oraz wnętrz sali, w której odbywać się będą zajęcia organizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
UWAGA: ZAMAWIAJĄCY ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO DOKONANIA W TRAKCIE BADANIA I OCENY ZŁOŻONYCH OFERT WIZJI LOKALNEJ, MAJĄCEJ NA CELU ZBADANIE CZY ZAPROPONOWANY PRZEZ WYKONAWCĘ OBIEKT SPEŁNIA WSZYSTKIE OKREŚLONE POWYŻEJ WYMAGANIA – W PRZYPADKU ICH NIEPEŁNIANIA OFERTA ZOSTANIE ODRZUCONA
9) Wyżywienie w trakcie zajęć:

a) śniadanie – podane w formie bufetu szwedzkiego – przynajmniej jedno danie gorące dla uczestnika oraz przekąski zimne, pieczywo jasne, ciemne, napoje gorące: herbata/kawa, cytryna, cukier, śmietanka, soki,

b) obiad – składający się z dwóch dań, uwzględniający zupę, mięsa, sosy do mięs, bukiet surówek, ziemniaki/ryż/frytki, pieczywo i inne dodatki w tym kompot/sok/napój oraz deser (herbata/kawa, cytryna, cukier, śmietanka + ciastko lub lody, mus itp.),

c) kolacja – jedno danie gorące dla uczestnika oraz przekąski zimne, pieczywo jasne, ciemne, napoje gorące: herbata/kawa, cytryna, cukier, śmietanka, soki,

przerwa kawowa na którą składają się: herbata/kawa, cytryna, cukier, śmietanka, zimne napoje (soki woda mineralna) oraz ciastka lub drobne ciasteczka, świeże owoce, bakalie i suszone owoce.
Szczegółowe menu zostanie ustalone z Wykonawcą, który złoży najkorzystniejszą ofertę w przedmiotowym postępowaniu.
Dokładny harmonogram zajęć wraz z wyborem ostatecznej wersji menu, godzin posiłków, wykorzystania oraz ustawienia sali szkoleniowej, godzinę przyjazdu i odjazdu - Zamawiający określi najpóźniej na 3 dni przed planowanym terminem zajęć.

4. Warunki płatności

1) Podstawą zapłaty przez Zamawiającego wynagrodzeń będzie przedstawienie przez Wykonawcę, po zrealizowaniu pobytów składających się na przedmiot umowy, prawidłowo wystawionych faktur VAT wraz ze specyfikacją określającą faktyczną liczbę uczestników w poszczególnych dniach zajęć.

2) Wynagrodzenia płatne będą przez Zamawiającego przelewem na konto Wykonawcy w terminie do 30 dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionych faktur.
Wykonawcy, za wykonanie przedmiotu zamówienia przysługiwać będą wynagrodzenia brutto (tj. cena netto + VAT) według faktycznej liczby uczestników w poszczególnych dniach zajęć.

5. Termin realizacji zamówienia
6. Od 28/08/2017 do 31/08/2017

7. Osoba upoważniona do porozumiewania się z wykonawcami 

Ilona Król – koordynator projektu tel. 533800201

8. Warunki uczestnictwa 
Oferent potwierdza, że jest uprawniony/a do wykonywania wymaganej przedmiotem zamówienia działalności, posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie, dysponuje potencjałem technicznym, osobami zdolnymi do wykonywania zamówienia oraz znajduje się w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniającej wykonanie zamówienia.

Ośrodek musi być całkowicie dostosowany do potrzeb osób poruszających się na wózkach inwalidzkich.

9. Warunki zmiany umowy

Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany umowy w następujących przypadkach:
Zmiany ilości uczestników, z powodów niezależnych od Zamawiającego np. rezygnacja uczestnika z udziału w projekcie, choroba uczestnika, podjęcie przez uczestnika zatrudnienia. W takim przypadku zmniejszeniu podlega ilość uczestników przy zastosowaniu stawki z oferty cenowej złożonej przez Wykonawcę w niniejszym postępowaniu;

Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania lub natychmiastowego odstąpienia od umowy w sytuacji niezależnej od Zamawiającego, niemożliwej do przewidzenia na etapie postępowania lub realizacji umowy.
10. Kryterium oceny oferty jest:

A - Cena - 60
B - Doświadczenie – 20%
C – Klauzula „społeczna” – 20 %
Cena max 60 pkt

Sposób przyznania punktów: oferta z najniższą ceną brutto otrzyma 60 pkt, pozostałym ofertom przyznana zostanie liczba punktów obliczona wg następującego wzoru:
Cena najniższa 
------------------------------ x 60
Cena oferty ocenianej
Doświadczenie max 20 pkt

Przez doświadczenie badanego wykonawcy należy rozumieć ilość zrealizowanych w okresie ostatnich dwóch lat przed terminem złożenia oferty usług zgodnych z przedmiotem niniejszego zamówienia - świadczenie usług hotelarsko gastronomicznych z wynajmem sal  (których uczestnikami były osoby niepełnosprawne)  - poświadczone dokumentami potwierdzającymi należyte i staranne wykonanie usług. Maksymalna liczba punktów możliwa do uzyskania w w/w kryterium wynosi 20 pkt. W/w kryterium będzie oceniane na podstawie zał. nr 2 wraz z dokumentami potwierdzającymi należyte wykonanie usług  – stosując sposób wyliczenia punktacji w następujący sposób:
liczba przeprowadzonych usług 1 - liczba punktów 5;

liczba przeprowadzonych usług 2 – liczba punktów 10; 
liczba przeprowadzonych usług od 3 do 4 - liczba punktów 15,
liczba przeprowadzonych usług  5 i powyżej - liczba punktów 20.
Klauzule społeczne 20 pkt

20 Punktów uzyska pracodawca, który jest zakładem pracy chronionej lub innym wykonawcą, którego działalność, lub działalność wyodrębnionych organizacyjnie jednostek, które będą realizowały zamówienie, obejmuje społeczną i zawodową integrację osób będących członkami grup społecznie marginalizowanych, w szczególności osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r., o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2001 r., poz. 721 z póż. zm.) 

Wykonawca spełni powyższy warunek, jeśli wykaże, że ponad 30 % zatrudnionych u niego pracowników stanowią osoby niepełnosprawne z umiarkowanym i znacznym orzeczeniem niepełnosprawności, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych lub właściwych przepisów państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego. 

Ostateczna ocena będzie sumą punktów uzyskanych przez Wykonawcę w każdym z kryteriów

P=A+B+C

11. Zamawiający nie dopuszcza możliwość składania ofert częściowych 

12. Wykluczenia
Wykluczeniu podlegać będą wykonawcy powiązani z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązanie kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu zamawiającego czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawcą polegające w szczególności na:
1) Uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
2) Posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ w wytycznych programowych, 
3) Pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
4) Pozostawaniu w związku małżeńskim, stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 
Wykluczeniu podlegać będą również wykonawcy, który nie potwierdzą spełnienia warunków udziału w postępowaniu.
13. Dokumenty, które należy załączyć do składanej oferty:

· Załącznik nr 2 doświadczenie wraz z dokumentami potwierdzającymi należyte wykonanie usług
· Załącznik nr 3 wypełniony preliminarz finansowy
· Załącznik nr 4 Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia
· Załącznik nr 5 Oświadczenie wykonawcy
14. Sposób przygotowania oferty:

Ofertę należy sporządzić na załączonym druku, stanowiącym załącznik nr 1. Kwota podana w formularzu oferty musi być zgodna z kwotą łącznej wartości zamówienia podanej w załączniku nr 3. Ofertę sporządzić należy w języku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, komputerze, nieścieralnym atramentem lub długopisem. Oferta winna być podpisana przez osobę upoważnioną. W przypadku składania ofert w siedzibie zamawiającego lub pocztą na kopercie należy umieścić zapis: „ Oferta na  świadczenie usług hotelarsko gastronomicznych z wynajmem sal ” Ofertę można złożyć osobiście albo pocztą na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Kamienna 10, 57-100 Strzelin lub pocztą elektroniczną na adres: pcpr.biuroprojektu@gmail.com do dnia 03.08.2017 do godziny 10:00.
15. Wykaz załączników:

· Załącznik Nr 1 do zapytania ofertowego – Oferta
· Załącznik Nr 2 do zapytania ofertowego – wykazy: zrealizowanych usług 

· Załącznik  Nr 3 do zapytania ofertowego – preliminarz finansowy
· Załącznik Nr 4 do zapytania ofertowego – oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia

Projekt „Aktywność szansą na zmiany” realizowany jest w ramach                      



Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020 

Oś Priorytetowa 9 - Włączenie społeczne, 

Działanie 9.1 - Aktywna integracja
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